
สรุปรายงานการดำเนินการ 
การรับของขวัญและขอกำนันจากการปฏิบัติหนาท่ีตามนโยบาย No  Gift  Policy 

รอบ 6 เดือน ( 1 ตุลาคม 2565 –  31  มีนาคม  2566) ประจำปงบประมาณ 2566 
 

ผลการดำเนินงาน สำนัก/กองท่ีดำเนินการ 
 

ไมพบบุคลากรในสังกัดดำเนินการฝาฝน/ไมเปนไปตามแนวทาง 
 

สำนักปลัด 
องคการบริหารสวนตำบลทาขาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
 

ชื่อหนวยงาน  องคการบริหารสวนตำบลทาขาม   
ประจำปงบประมาณ   2566     
 

  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No  Gift  Policy  จากการปฏิบัติหนาท่ี  ของ
หนวยงาน  ขาราชการ  และเจาหนาท่ีในสังกัด  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

1.การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No  Gift  Policy  ขององคกรหรือหนวยงาน 
ลำดับท่ี ชื่อหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลประกอบ 

1 องคการบริหารสวนตำบลทาขาม 18 กุมภาพันธ 2565 

 
    

   

2.การปลุกจิตสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 
ลำดับท่ี ชื่อหนวยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ขอมูลประกอบ 

1 อบต.ทาขาม 17 มีนาคม 
2566 

จัดประชุมสราง
จิตสำนึก 

 
     

 

 3.รายงานการรับของขวัญและขอกำนันตามนโยบาย No  Gift  Policy  จากการปฏิบัติหนาท่ี 
ของขวัญและของกำนันท่ีไดรับ จำนวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  
1) หนวยงานภาครัฐ - 
2) หนวยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืน ๆ - 
รับในนาม  
1) หนวยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีไดรับ  
1) สงคืนแกผูให - 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ - 

 


